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cApiTULO 1 -DA DENOMiNAero, SEDE, MissAO, pRiNcfpios, OBjETivos, DURAero EFINALIDA

orieid R9gctrfu

Art.  19 A OPA BRASIL, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n9 07.687.716/0001-

58,   6   uma   entidade   civil,   de   Direito   Privado,   sem   fins   lucrativos,   tendo   como   miss5o,   o

desenvolvimento  do esporte em todas as suas  manifestac5es,  com fins  ptiblicos,  com  autonomia

administrativa e financeira, de duracao indeterminada, regida pelo presente Estatuto e pelas demais

disposic6es  legais que  lhe forem  aplicadas,  com  sede  na  Avenida  ltacaitinas,  2012.  Bairro Cidade

Nova, domicilio e foro na cidade de Maraba,  estado do Pars, e com  sub-sede / Filial na cidade de

Governador Valadares -Minas Gerais, a Rua Francisco Sim6es Ramalho, 2007. Bairro Santo Ant6nio.

CEP: 35052-190

§ 19 A OPA pode criar sub-sedes, quando e onde se fizerem necessarias.

§ 29 A 0PA poderd filiar-se a outras entidades,  e  receber filiac6es,  desde que tenham as mesmas
finalidades, e nao comprometa sua independencia e autonomia, mediante aprova€5o da Diretoria.

§39AOPAserarepresentada,ativaepassivamente,judicialeextrajudicialmente,porseuPresidente.

§ 49 A 0PA, nos termos do lnciso I do Art. 217 da Constituicao Federal de 1988, goza de autonomia
administrativa quanto a sua organizac5o e funcionamento.

§ 59 A OPA, nos termos art. 19 paragrafo 19 da Lei 9.615 de 24 de marco de 1998, reconhece que a

pratica desportiva formal 6 regulada por normas nacionais e internacionais, bern como pelas regras
de   pr5tica   desportiva   de   cada   modalidade   aceitas   pelas   respectivas   entidades   nacionais   de

administrae5o do desporto.

Art. 29 A OPA se regera pela legalidade, impessoalidade, moralidade,  publicidade, economicidade e

eficiencia e tera como principios b5sicos:

I - o enfoque humanista, democratico e participativo na realizacao dos trabalhos e projetos;

11 -o reconhecimento e o respeito a diversidade individual e cultural;

111 -a  reprova¢ao a revanchismos, violencias e intolerancias de todo tipo,  bern como a qualquer ato

de hostilidade;

lv -a vinculacao entre a 6tica, a educacao, a esporte, a trabalho e as pr5ticas sociais;

V - reinvestir a seu  resultado financeiro  na  manuten¢5o e  no  desenvolvimento  de  seus objetivos

sociais, sem a finalidade de obteneao de lucro;

VI  - o  incentivo a  participac5o  individual  e  coletiva,  permanente  e  responsivel,  na  preservacao e

equilfbrio  do  meio  ambiente,  entendendo-se  a  defesa  da  qualidade  ambiental  coma  urn  valor

inseparavel do exercicio da cidadania;

Vll -a fortalecimento da cidadania, autodetermina¢5o dos povos e solidariedade como fundamentos

para a futuro da humanldade;
Vlll -a otimizac5o dos objetivos da Agenda 21.

Art. 39 A OPA enquanto entidade civil tern coma finalidade e objetivos principais:

I  -  Desenvolver  pesquisas  academicas  nas  areas  Ptlblicas  de  Satide,  Esporte,Educac5o,  visando  a

busca de conhecimentos e tecnologias no intuito de proporcionar melhorias para a sociedade;
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11  -  Desenvolver  projetos  esportivos  sociais,  de  participacao,  educacionais  e  de  alto

visando fomentar o esporte;
Ill -Fortalecer a pfatica dos esportes a motor inclusive na modalidade do automobilismo;

lv  -  Prestar  e  promover  assistencia  a  educac5o,  a  sadde,  services  medico  hospitalares,  servi¢os

auxiliares em sadde, tanto em regime de internac5o quanto em ambulatorjal, a quantos procurarem

seus servicos, sem distinc8o de nacionalidade, raga credo religioso ou opin!ao polftica;

V - Prestar e promover servieos em processos de selec5o a nivel de concursos pdblicos,  processes

seletivos em geral em todo territ6rio nacional;

Vl  -  Estimular e  desenvolver o  pleno  exercfcio  da  cidadania  atrav6s  da  educacao  ambiental  para

melhorar a qualidade de vida da populacao;

VII  -  Estimular  a   parceria,   o   dialogo  local   e  a   solidariedade   entre  os  diferentes  entidades  e

seguimentos sociais participando de atividades que visem interesses comuns;

Vlll -Desenvolver suas atividades por meio de palestras, cursos, assessoria, consultoria, congressos,

atividades  culturais,   esportivas,   auditoria,  treinamento   e   capacitac5o   profissional,   publicac6es

cientificas ou informativas;

IX - Execu¢ao direta de projetos,  programas ou  planos de ae5es,  por meio da  doa¢ao de  recursos

ffsicos,   humanos   e   financeiros,   ou   prestacao   de   servicos   intermediarios   de   apoio   a   outras

organiza¢6es sem fins lucrativos e a 6rg5os do setor pdblico que atuam em areas afins;

X -Estimular a aperfejcoamento e o cumprimento da legislacao que instrumentalize a consecu¢ao de

seus objetivos;

Xl  -  Desenvolver  proi.etos  que  atendam  especificamente  crianeas  e  adolescentes,  tanto  na  area

esportiva quanto cultural, visando o desenvolvimento dos participantes.

§ 19 no cumprimento de seus objetivos a OPA, podefa por si ou em coopera€5o com terceiros:
I - Produzir publicar, divulgar e expor resultados de pesquisas realizadas por esta organizac5o;

11 -Documentar por todos os meios, suas diversas atividades, assim como os fatos e situa¢6es que

tiverem relac6es com suas finalidades;

Ill  -  Promover aeao  civil  ptiblica  e  outras  iniciativas i.udiciais  com  a  finalidade  de  defender  bens  e

direitos  sociais,   coletivos  ou   difusos,  especialmente   os   relativos  ao  meio  ambiente,  satide,   e

patrim6nio cultural;
lv -Assessorar, prestar servicos de consultoria em planejamento, avalia¢ao e execucao de projetos a

organizacao ptlblica ou privadas;

V - Firmar convenio e contrato e termos de cooperac5o a outras entidades pdblicas ou privadas;

VI - Realizar e promover intercambio com outras entidades, associac6es;

Vll -Contratar servi¢os t€cnicos especializados dentro de seus objetivos.

Vlll  -  administrar,  planejar,  organizar,  dirigir,  controlar,  difundir  e  incentivar  em  todo  o  territ6rio

brasileiro a pratica do desporto em  consonancia com a sistema  nacional  de desporto em todas as

suas manifestac6es;
IX  -  Responsabilizar-se  pela  guarda  documental  de  todos  os  processos  que  envolvam  recursos

ptiblicos pelo periedo determinado em Lei, bern como assegurar a todos os envolvidos diretamen
com a entidade e aos 6rg5os de controle a acesso irrestrito aos documento e informac6es relativ

Jr>
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a   presta§ao  de  contas,   bern  como  aquelas  relacionadas  a  gestao,  os  quais  serao

periodicamente no sitio eletr6nico da OPA;

fze#teb6p;wTfr_a
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X  - Trabalhar  em  consonancia,  sempre  que  possivel,  com  as  entidades  municipais,  estaduais  e

federais  da  administrac5o  ptiblica  no  que  se  concerne  ao  desenvolvimento  do  esporte  brasileiro

como todo, bern come em programas sociais.

Art. 4® A OPA n5o se envolvera em quest6es religiosas, politico-partidarias, ou em quaisquer outras

que nao se coadunem com seus objetivos institucionais.

Art.   59  A  0PA,   n5o  remunera  os  membros  da   Diretoria   Executiva  e  do  Conselho  Fiscal,   nao

distribuindo lucros ou  dividendos a qualquer titulo ou  sob nenhum  pretexto sendo que eventuais

superdvits de  quaisquer exercicios financeiros ser5o  destinados  a  execu¢ao  de  suas finalidades e

objetivos estatutarios e aplicados integralmente no pats.
Paragrafo Onico -Nos projetos, servieos ou convenjos, que exi|.am a dedicacao exclusiva de algum

membro  ou  associado,  a  Diretoria  podera  contrat5-lo  para  que  fique  a  disposi€ilo  das  tarefas

previstas, para que a organizac5o alcance a seus objetivos.

Art. 6° A OPA podera aceitar auxflios, doacaes, contribuic6es, bern como podera firmar convenios,

parcerias de qualquer natureza, nacionais ou intei.nacionais, com organismos ou entidades ptiblicas
ou  privadas,  desde  que  nao  impliquem  em  sua  subordina¢ao  ou  vincula€ao  a  compromissos  e

interesses conflitantes com seus objetivos e que n8o comprometam sua independencia.

Art.   7®   Todo   acervo   t6cnico,   biol6gico,   bibliogr5fico,   bern   come   materiais   permanentes   e

equipamentos adquiridos  pela  OPA mesmo atraves de convenios,  parcerias,  doa€6es,  proI.etos ou

similares,  incluindo  qualquer  produto,  sao  bens  permanentes  da  sociedade  e  inalienaveis,  salvo

autoriza¢ao em contraria expressa pela Assembleia Geral.

CAPITULO 2 -DA CONSTITUICAO SOCIAL

Art. 8° A OPA 6 uma pessoa juridica de direito privado, sem fins econ6micos, composto de ntimero

ilimitado  de  s6cios  que  se  disponham  a  viver  os  principios  desta  instituicao  e  estatuarios  da

sociedade, que nao respondem subsidiariamente e solidariamente pelas obrigac6es sociais par ele

contraida.

Art. 9. A OPA possui as seguintes categorias de associados:

I -0 S6cio-Fundador, sera considerado s6cio-fundador, com direjto a votar e ser votado em todos

os niveis ou instancias a s6cio que assinar a Ata de Fundacao da OPA;

11 -0 S6cio-Efetivo, sera considerado s6cio-efetivo qualquer associado que seja fundador da OPA,

aprovado pela Assembleia Geral com direito a vote e o de ser votado em todos os niveis ou instancia

da  sociedade,  desde  que  mantenha  em  dia  suas  contribui¢6es  al6m  de  obedecer  fielmente

disposic6es deste Estatuto e demais deliberac6es da Assembleia Geral;
JP
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Ill -S6cio-afins, serao considerados s6cio-afins todo cidadao que se identificar com os objeti

organiza¢ao, sendo permitido a seu ingresso atraves da apresentacao por tres membros a Dir

para a sua aprovaeao.

H:E##;

Art.  loo Os s6cio-efetivos, s6 serao admitidos ao quadro social ap6s a  proposta ser aprovada  pela

Diretoria.

Art. 119 Serio desligados da sociedade os s6cios de qualquer categoria, que infringirem gravemente

o presente Estatuto ou praticarem atos devidamente comprovados contra os objetivos da sociedade.

§ 19 Perder6 a condi§ao de associado aquele que deixar de cumprir com suas obrigac6es definidas
neste estatuto e regimento interno.

§ 29 0s s6cjos fundadores e efetivos ser5o excluidos da sociedade:
I -Mediante proposta de tres s6cios fundadores ou efetivos, aprovada em Assembleia Geral por pelo

memos 2/3 (dais tercos) dos presentes;

11  -  Automaticamente,  se  deixarem  de  comparecer  a  Assembleia  Geral  Ordinaria  per  tres  vezes

consecutivas sem justificativa par escrito, cabendo recurso a Diretoria.

Art. 129 Sao direitos de todos os s6cios fundadores e efetivos:

I -Votarem e serem votados para qualquer cargo eletlvo;

11 -Terem acessos as atividades e dependencias da OPA;

Ill -Apresentarem moc6es, projetos, propostas e reivindicac6es a qualquer dos 6rgaos da OPA;

IV -Convocarem Assembleia Geral, mediante requerimento assinado par 1/5 (urn quinto) dos s6cios;

V -Apoiarem, divulgarem, participarem, proporem e efetivarem eventos, programas e propostas de

cunho s6cio-ambiental, inclusio social, reforma e renovacao social;

VI -Desligarem-se a qualquer momento do quadro de associados da OPA, mediante solicitacao per

escrito.

Art, 13e S5o deveres de todos os associados:

I -Trabalharem em prol dos objetivos da sociedade respeitando os dispositivos estatutarios zelando

pelo none da OPA agindo e com etica;
11 -Defenderem, integralmente, o pleno exercicio da cidadania, o direito de todos ao meio ambjente

sadio  e  equilibrado,  a  respeito  a  todas  as formas  de vida,  o  respeito  a  liberdade  de  opini5o  e  a

diversidade  s6cio-cultural  e  solidariedade,  bern  como  dialogo  entre  os  povos  a  paz  e  os  direitos

humanos;

Ill - Estar em dias com as contr[bui€6es.

CApfTULO 3 -DA ORGANIZACA0 ADMINISTRATIVA

Art. 149 S5o os poderes da administracao da OPA:

I -Assembleia Geral;

11 -Diretoria Executiva;

111 -Conselho Administrativo;

`.T.``....`..
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antecedencia, sendo que a qu6rum minimo para a Assembleia Geral sera de 2/3 dos s6cios em

f#E=Z=p#a:

gozo  de  seus direitos em  primeira  convocaeao e  com  qualquer ndmero  em  segunda  convocacao,
decorrido trinta minutos, sendo que as deliberac6es ser5o tomadas por maioria simples.

§ 19 A convoca€ao da Assembleia Geral Ordinaria -AGO, sera feita normalmente com antecedencia
minima de 10 (dez) dias corridos e de 5 (cinco) para a caso da Assembleia Geral Extraordinaria -AGE.

§  29  0  prazo  mencionado  no  §  19  desse  artigo  para  AGE,  poder5  ser  reduzido  ate  para  uma
antecedencia  minima  de  48  (quarenta  e  oito)  horas,  em  se  tratando  de  situacao  de  urgencia,

observada a convocac8o dos associados e a justificativa.

§ 39 As deliberae5es da Assembleia Geral, especialmente convocada para destituicao do Conselho
Fiscal  e  Diretoria  Executiva  exigirao  qu6rum  mrnimo  da  maioria  absoluta  dos  associados  e  pelos

memos 2/3 (dais terco) em segunda convocac5o, sendo v5lidos as deliberac6es aprovadas por maioria

simples dos presentes, ressalvadas as excec6es previstas neste Estatuto.

CApfTULO 5 -DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art.  209  0  Conselho  Administrativo  sera  subordinado  a  Diretoria  Executiva,  nao  remunerados,

possuindo responsabilidade administrativa da sociedade,  e sua func5o termina juntamente com o
mandado da Diretoria Executiva que a instituiu.

Art. 219 0 Conselho Administrativo sera nomeado pela Diretoria Executiva.

Art. 22e Ao Conselho Administrativo compete auxiliar a Diretoria Executiva em:

I  -Assumir seus cargos, func6es,  atribuie6es e  responsabilidades mediante  Regimento  lnterno da

OPA e determina€6es da Diretoria Executiva;

11  -  Auxiliar  no  plano  de  trabalho  para  a  exerclcio,  definindo  as  linhas  gerais  orcament5rias  e  a

programacao anual da sociedade;
Ill -Auxiliar a nas nomeac6es ou destituic6es de coordenadores de programas;

lv -Auxiliar na instituic5o ou cancelamento programas, projetos ou servi€os;

Ill -Auxiliar na analise dos balancetes peri6dicos conforme Regimento lnterno.

CApfTULO 6 -DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 239 A Diretoria Executiva da OPA, sera eleita pela Assembleia Geral, e devera ser constituida por

Presidente  e Vice  Presidente,  com  as  respectivas atribuic6es,  assegurando-se  a  criac5o de outros

cargos quando necess5rios, com aprova€5o da Assembleia Geral.

Art. 249 Compete a Diretoria Executiva:
I -Coordenar e implementar as politicas de comunica§ao e informacao da sociedade, de acordo com

as diretrizes emanadas da Assembleia Geral;

11    -   Supervisionar   e   executar   as   fun¢6es    administrativas,   financeiras,   ongament5rias   e

planejamento;
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Ill  -  Aceitar  doac6es  e  subven¢6es,  desde  que  as  mesmas  nao  comprometam  a  autonomia  e  a

independencia da Entidade;

lv - Elaborar o Regimento lnterno;

V -Constituir o Conselho Administrativo, bern como extinguir ou substituir seus membros;

VI -Elaborar a politica geral de cargos e salarios com auxilio do Conselho Administrativo.

Art. 259 i de responsabilidade do Presidente, abrir e movimentar contas banc5rias, solicitar tal6es

de  cheques,  emitir  cheques,  autorizar  aplicac6es  financeiras  de  recursos  disponiveis,  endossar

cheques e ordens de pagamentos do pats ou do exterior, para dep6sito em conta banc5ria da OPA,

emissao ou aceite de titulos de cr6ditos e documentos que envolvam obrigacao ou responsabilidade

para a sociedade.
§ 19 A Diretoria Executiva sera representada pelo seu Presidente nos Convenios, Termos de Fomento,
Contratos de Repasse, Termos de Colabora¢ao, Contrato de Patroclnio e outros.

§  29  0  Presidente tern  a  autonomia  da  Diretoria  Executiva  para  representar,  assinar e  autorizar

qualquer acordo Unilateral ou Bilateral, respectivamente, no Desenvolvimento local/Sustent5vel e
no  desenvolvimento  de  projetos  de  pesquisa,  cursos  de  p6s-graduacio,  atMdades  de  extens5o,

promo¢ao de eventos cientfficos e profissionais, projetos esportivos, contratos com o poder pdblico
e  privado,  Termos  de  Fomento,  Termo  de  Colaborac5o,  Contratos  de  Repasse,  Contratos  de

Patrocinio ou de qualquer convenio em qualquer esfera.

CApfTULO 7 -DO CONSELHO FISCAL

Art. 269 0 Conselho Fiscal, sem prejufzo para os poderes da Assembleia,   sera composto de 3 (tres)

membros e 3 (tres) suplentes residentes no pais e serao eleitos em Assembleia Geral Ordin5ria ou

Extraordin5ria.

Paragrafo Onico - Os membros do Conselho Fiscal elegerao entre si urn presidente e urn secret5rio.

Art. 27Q Compete ao Conselho Fiscal:

I -Auxiliar a Diretoria Executiva na Administrac5o da OPA;

11 -Analisar e fiscalizar as ac6es da Diretoria Executiva e aprovar a prestac5o de contas da Tesouraria

e demais atos administrativos e financeiros;

Ill -Convocar Assembleia Geral a qualquer tempo;

lv -Examiner os livros de escriturae5o da OPA;

V -Examinar a balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;

VI -Apresentar relat6rlos de receitas e despesas sempre que forem solicitados;

Vll -Opinar sobre a aquisi¢ao e aljenacao de bens;

VIll  -  Apresentar  a  Assembleia  Geral   dendncia  fundamentada   sobre   erros  administrativos  ou

qualquer viola€5o da Lei e/ou deste Estatuto, sugerindo as medidas a serem tomadas, inclusive para

que possa, em cada caso, exercer plenamente a sua funeao fiscalizadora;
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X - Examinar, pelo menos trimestralmente, os resultados, dividendos, patrim6nios e contabili

da OPA devendo os membros desta prestar-lhe as informa¢6es sempre qile solicitado;

XI -0 Conselho Fiscal funcionar5 com a presen¢a da maioria de seus membros efetivos.

HT'?#b6p#g
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Art.   289   0s   recursos   e   o   patrim6nio   da   sociedade   provem   de   contribuic6es   dos  s6cios,   e

colaboradores, de verbas a ela encaminhadas per instituic6es financiadoras de ac6es de pesquisas,

culturais, sociais, de doac6es e subvenc6es, bern como, do resultado da comercializacao dos servi¢os

e produtos descritos no artigo 30, § 19.

cAprTULO 8 -DAs ELEI¢oEs

Art.  29Q  A  Diretoria  Executiva  e  o  Conselho  Fiscal,  serao  eleitos  pela  Assembleia  Geral  a  cada  4

(quatro)  anos,  par veto  direto  dos  s6cios  fundadores  e  efetivos  com  pelo  memos  seis  meses  de
filia§5o, em assembleia geral convocada especialmente para este fin, podendo compor chapa todos

os s6cios, mas concorrendo apenas em uma tlnica chapa, sendo os trabalhos elejtorais organizados

por uma comissao nomeada pela Diretoria Executiva.
IV  -  0  mandate  da  Diretoria  sera  de  4  (quatro)  anos,  sendo  permitida  somente  uma  reeleicao

consecutiva;
V-    0  C6njuge  e  os  parentes  consangufneos  ou  afins  ate  o  29  (segundo)  grau  ou  par  adocao  do

Presidente da OPA, sao inelegiveis para os cargos eletivos nos poderes da OPA;

VI - 0 processo eleitoral sera imune a fraudes.

Pardgrafo Onico -A primeira Diretoria Executiva e Conselho Fiscal serao eleitos na Assembleia Geral.

CApfTULO 9 -DAS DISPOSI¢OES GERAIS E TRANSIT6RIAS

Art. 309 Os bens patrimoniais da OPA n5o poderao ser onerados, permutados ou alienados sem a

autorizacao da Assembleia Geral, convocada especialmente para este fim.

Art.  319  A  sociedade  sera  dissolvida  apenas  nos  casos  da  Lei  e  por  decisao  da  Assembleia  Geral,

expressa  pela  maioria  de  2/3  (dois  ter¢os)  dos  s6cios  e,  em  caso  de  dissoluc5o  da  entidade,  o

patrim6nio  liquido  seja  transferido  a  outra  pessoa  jurfdica  de  igual  natureza  que  preencha  os
requisitos previstos em Lei e o objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Art. 329 0 presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacao, s6 podendo ser alterado por

uma Assembleia Geral, convocada especialmente para este fin com a presen¢a de 2/3 (dois ter¢os)

dos associados em pleno gozo de seus direitos em primeira convoca€io e de metade mais urn, em

segunda convoca¢5o decorridos trinta minutos, sendo v5Iida a deliberac5o de pelo menos 2/3 (dois

tercos) dos presentes.

Art, 339 As resoluc6es e decis6es da OPA serf dado conhecimento aos seus membros e interessados
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Par5grafo  Unico:  A  publicidade  dos  atos  e  decis6es  da  OPA  dar-se-5  mediante  divu

internet em seu site oficial.

Art.  34Q A administra!ao social  e financeira  da  OPA,  bern como todas  as suas  demais atMdades,

subordinar-se-ao as disposic6es de urn Regimento lnterno.

Art, 359 0 cumprimento deste Estatuto, bern como dos acordos e decis6es da OPA e obrigat6rio aos
funcionarios,   colaboradores,   prestadores   de   servicos,   membros,   dirigentes   e   para   terceiros

envolvidos com a OPA.

Art.  369  Entende-se  por  atividades  esportivas,  para  fins  deste  estatuto,  qualquer  modalidade

esportiva praticadas pelos atletas, nas categorias profissionais, amadoras e de base.

Art. 379 No que se refere a regulamentacao das pfaticas esportivas, o presente Estatuto atende as

exigencias da Lei 9.615, de 24 de marco de 1998, da Lei 13. 019 de 31 de julho de 2014, da Portaria

115 de 03 de abril de 2018 e a Portaria ME 392 de 31 de dezembro de 2018.

Art. 389 Este Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral Ordinaria realizada em 5 de julho de 2024

e entrard em vigor ap6s registrado no Registro Civil.

Marab5, Estado do Pare, 5 de Julho 2024.
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