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PROJETOS
O projeto Crescendo para o Bem, 
foi o grande carro chefe da OPA 
em 2023. O projeto teve como 
marco, o mês de outubro para 
assinatura do Termo de 
Compromisso, e início das 
atividades em Dezembro, nas 
cidades de Belém, Marabá e 
Santarém, atendendo 600 
Crianças e Adolescentes.
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COPA SUPER 17
A Copa Super 17, alcançou a 
captação integral, com o 
aporte de pouco mais de 2,5 mi 
da empresa mundial Google, o 
que proporcionou o início das 
atividades de planejamento do 
que será a maior competição 
de base do Norte do Brasil
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PARAZÃO DAS FAVELAS
O projeto Parazão das Favelas, obteve a captação 
parcial, através da Lei de Incentivo ao Esporte, para 
realização de uma grande competição de base no 
estado do Pará. O parceiro para esse projeto, foi a 
Equatorial Energia, que outrora, apoiou o projeto 
Crescendo para o Bem, e renovou as previsões de 
grandes eventos para o Estado do Pará.
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REUNIÕES DE PLANEJAMENTO
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AÇÕES ESTRATÉGICAS
A diretoria manteve em 2023, reuniões constantes 
visando a aprovação do Projeto Crescendo para o Bem 
na ATO da LIE. Depois de muito trabalho, pois foi o 
primeiro projeto da OPA, foi possível das início às 
atividades, com a contratação de vários profissionais 
para atender as comunidades previstas.
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PARCERIAS
Em ações de captação da OPA Brasil, foi mantido a 
parceria com o Águia de Marabá Futebol Clube, que 
proporcionou a captação de R$735.000,00 via Governo do
Estado do Pará, mais R$400.000,00 via Governo Federal, 
através de emendas parlamentares de deputados, para 
realização do Projeto Águia Formando Cidadãos pelo 
Futebol, que tem previsão de funcionamento me 2024.
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DIRETORIA
A Diretoria da OPA Brasil, manteve no ano de 2023, 
constante articulação com empresas no estado do Pará, 
bem como no meio político, visando captar recursos para 
financiar as ações que já existem na instituição. Tanto a 
iniciativa privada quanto o poder público, foram 
parceiros fundamentais no processo de crescimento da 
OPA.
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CAPACITAÇÃO
O Tema capacitação, foi amplamente debatido 
internamente na OPA. A necessidade de avanços da 
Instituição, vem com a necessidade de ampliação de 
conhecimentos. Durante o ano, diretores e
colaboradores, participaram ativamente de capacitações 
online, que possibilitaram um ganho considerável de 
conhecimento técnico a todos envolvidos.
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ASSESSORIA
2023 também foi um ano de avanços, com a contratação 
de uma assessoria permanente de marketing e 
contabilidade, visando aprimorar os processos internos, e 
padronizar as ações, para que sejam otimizados os 
trabalhos de prestação de contas, detalhamento de 
ações, e publicidade de todos os atos em projetos.
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PROJETOS LEI DE 
INCENTIVO

2021
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PROJETOS APROVADOS
No segundo semestre, foi iniciado um 
trabalho para elaboração de projetos 
para envio à Lei de Incentivo Federal. 
Foram aprovados 3 projetos, que se 
encontram aptos a captação.
• Escola Paraense de Futebol
• Crescendo para o Bem
• Parazão das Favelas
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